
協賛のご案内



ごあいさつ

　この度は、７月１７日（月・祝）パシフィコ横浜にて開催の「女性の働き方・生き方フォーラム」の協賛へご興味・ご関心を

お持ちくださりありがとうございます。

　私たちと共に、女性の活躍や働き方を応援するお仲間になっていただけたら、心から嬉しく思います。

　以下、簡単ではございますが、当イベント協賛のご案内を添付させていただきます。どうぞご検討いただけましたら幸に

ございます。

　【女性の働き方・生き方フォーラム主宰】

一般社団法人日本麹クリエイター協会代表　鈴木ひろみ

株式会社アズルート代表取締役　中山　裕子

株式会社entelas代表取締役　武智さやか



協賛のメリット

　このイベントは、20〜60代の女性及びその家族が、実際に会場に足を運んでくださるものとなります。

　主催の私たちは、普段、SNS等オンライン上での認知及び集客活動をしていますが、だからこそわかっていることがあ

ります。それは、リアル会場に集う人たちの向上心や好奇心の高さです。商品・サービスへの購買欲も高い傾向にありま

す。また、このイベントのPRを、開催２〜３ヶ月前よりほぼ毎日おこなっていくことや、当イベントの来場者のほとんどが

SNSを利用活用しているため、イベント当日だけでなくその前後にも、協賛企業様のお名前やお取組みが拡散されてい

きます。

＜協賛のメリット＞

・働き方や生き方に興味がある最大1000名の20代~50代女性への認知を広げることができる

・サンプル配布、サービスのアピールなどにより、貴社・貴会のサービス販売や商品購入に繋がる

・リアル参加者最大1000名分のアクティブなリストが取得可能である



当イベントの全体像

概要

【名称】女性の働き方・生き方フォーラム Raise Lifework

【目的】女性活躍の推進。女性活躍の方法や働き方はいくつもあり、選
　　　　択肢は自分にあることを認識いただく。その上で「私にもでき
　　　　る」の可能性を感じ、一歩踏み出すきっかけを与えていく。

【内容】既にご活躍されている先ゆく方々にご経験を語っていただく。
　　　　それにより、参加者たちに「私も」の期待感と、実写版の未来
　　　　をイメージしていただく。

【背景】女性活躍が進まない本当の理由。様々あるが、最たるひとつと
　　　　して、女性自身が、女性を取り巻く環境を言い訳にし「やらな
　　　　い・できない」選択をしている人が多い、ことが挙げられる。 
　　　　実は『女性』自身が自分を差別している…そのことに気づいて
　　　　もらい、様々な道で活躍する女性の話を聞くことで、一人ひと
　　　　りが自発的に考え、「私も」と踏み出す一歩を応援する場を
　　　　「フォーラム」として企画。発足は2022年で、今年２年目。

【対象】主に20〜60代の女性とその家族

 【HP】 https://raise-lifework2033.com/

開催場所・日時など

【開催日時】2023年7月17日（月・祝）11：30開場　
　　　　　　・第一部 13:00〜13:40（主催者登壇）
　　　　　　・第二部 14:00〜15:00（登壇3名）
　　　　　　・第三部 15:30〜17:30（登壇2組）　

【開催日時】パシフィコ横浜　会議センター１階メインホール

【集客人数】開場1,000人

チケット販売価格／枚数（予定）

VIP-A席（前方2列＋懇親会）  　77,000円 ×12枚

VIP-B席（前方3-4列＋懇親会）　55,000円 ×12枚

 S席（前方10列）16,500円×306枚

 A席（11列目以降）11,000円×640枚

来場者の属性

20〜60代女性 90% 、そのご家族 10％
・向上心や好奇心、購買意欲が非常に高い
・変化、成長を求めている

https://raise-lifework2033.com/


プロジェクトへの想いとコンセプト

女性活躍が叫ばれています。しかしながら、”そこまで活躍したくない女性”と、活躍を叫びながらもなかなか進まない具体策…
　
なぜでしょうか？そのひとつの答えとしてあるのは、「女性の人生が、人によって様々だから」ということです。
結婚や出産を経ていく人、一生シングルで過ごす人、子あり・子なし、キャリアを積み重ねる人、育児や介護によりキャリアが分断されてしまった人…

そうした中、自分に制限をかけ、諦めていく状況にある女性たちを数多く目にしてきました。日本人女性は、世界的に見ても非常に優秀であるのにも関わ
らず、とても勿体なく、とても残念で歯痒く思っております。

人口が減り、国力を失いつつある日本。その中で女性が活躍しない・できないという現実は、未来がないことを意味するのではないだろうか、と、多くの女
性たちと関わる中、危機感を募らせております。
私たち女性が覚悟して進まなければ、この先の日本はないのかもしれません。

制限をかけ、諦めかけている女性たちに、「私も、もっと活躍できるのでは？」「私にも、できることがあるのでは？」そんなことを感じてもらいたい、と心か
ら思っております。そして、女性が活躍する社会を創ることで、子ども達の希望あふれる未来が創られることを感じてもらいたい、と。
そんな社会にするために、女性達の中にあるLifework（天職や使命）を育みたい。

そんな願いを込め【RaiseLifework】をプロジェクト名にしました。
このプロジェクトを通じ、様々な環境にいる女性の多くが輝くきっかけを得ていけるように。そして、女性たちが覚悟を持ちながらも軽やかに前に進める場
とするために、このプロジェクトを推進していきます。



開催概要

【日時】 2023年7月17日（月・祝）13時〜17時半【受付開始11時30分より】

第一部 13:00〜13:40　、第二部 14:00〜15:00 、第三部 15:30〜17:30

【会場】 パシフィコ横浜　会議センター１階メインホール

【集客（予定）人数】 1,000人動員予定

【協賛ブース等開場時間】 次の4つの時間帯　（第一部〜三部開始前後及び休憩時間：計約190分）

①11:30〜12:55（85分） ② 13:40〜14:00（20分） ③ 15:00〜15:30（30分）

④ 17:30〜18:30（60分）※21時には完全撤収



登壇者の詳細

第三部（15:30〜17:30）

小川理子様

パナソニックホールディングス株式会社 参与／ジャズピアニスト
日本オーディオ協会 会長、2025年日本国際博覧会協会 理事、マツダ株式会社 社外取締役
2003年英国ジャズジャーナルインターナショナル批評家投票第一位

近藤麻里恵様・川原卓巳様

近藤麻理恵様：片づけコンサルタント

『人生がときめく片づけの魔法』は世界40カ国以上で翻訳され、
1,400万部突破のベストセラー。
2015年に米『TIME』誌の「世界で最も影響力のある100人」に選出。Netflixに冠番組を持ち、2019
年にエミー賞２部門にノミネート、2022年にはデイタイムエミー賞を受賞。

川原卓巳　様：Takumi Inc.Founder/ プロデューサー

Netflixにて『Sparking joy with Marie Kondo』のエグゼクティブプロデューサーとして参画し、2022
年テレビ界のアカデミー賞と称されるデイタイム・エミー賞を受賞、世界一のTV番組に。
著書『Be Yourself -自分らしく輝いて人生を変える教科書』（ダイヤモンド社）

第二部登壇者（14:00〜15:00）

松下りせ様　未来デザイン資産運用アカデミー　
ハナミラ代表
『恋と推し活とショッピングに学ぶ知識ゼロからの女子株』
（ダイヤモンド社）

いちい葉子様　株式会社からだデザインlab.代表取締役
『40歳からの女をあげる整体学』（アスペクト社）
『まくら体操ダイエット』（あさ出版）

稲垣沙織様　粋な女子道創始者／（株）Thanks labo代表取締役
Voicyパーソナリティ

第一部登壇者（ 13:00〜13:40）

当フォーラム主催者によるオープニング

一般社団法人日本麹クリエイター協会代表理事　鈴木ひろみ

株式会社アズルート女性の働き方研究所代表取締役　中山裕子

株式会社entelas代表取締役　武智さやか



協賛の種類

＜ご検討の考え方（ご提案）＞

1.　リスト取りを積極的にするか・しないか　

2.　御社の宣伝を直接するか・しないか

　来場者へ直接訴えかけるほど効果があります。昨年
実績では、舞台上で商品や会社紹介をした直後は、そ
の会社ブースに人が集まっておりました。また、当方で
用意する制作物（HPやチラシ）は、長期間に渡り多くの
人の目に留まるよう、連日のPRを仕掛けて参ります。
そこに社名、ロゴ、当日はQRコードを掲載することで、
認知拡大の機会を得ていただけます。

　どの効果を狙うかにより、プランが異なります。プラン
や価格の詳細は、左記表にてご確認ください。

協賛区分 プラチナ
220万円

ゴールド
110万円

シルバー
55万円

ブロンズA
33万円

ブロンズB
33万円

ロゴ
11万円

ライト
5.5万円

チラシ・フライヤーなど設置 ● ● ● ● ● ● ●

RaiseLifework HPにて協賛企業としてロゴ掲載 ● ● ● ● ● ●

当方が用意するチラシに御社QRコード掲載
※フォーラム当日ご来場者にお渡しします ● ● ●

フォーラム当日ご来場者対しブース設置 ● ● ● ●

フォーラムご来場者に対しサンプル・チラシ配布
※配布は当方で行います

● ● ●

フォーラム当日のプレゼント企画へ
御社限定プレゼント出品

● ●

フォーラム当日ご来場者に対し動画CM ●

フォーラム当日ご来場者に対し商品紹介3分 ●

フォーラム当日ご来場者に対し商品紹介5分 ●

A席チケット5枚 ● ●

A席チケット10枚 ●

S席チケット10枚 ●

S席チケット20枚 ●

リ

リ

リ

リ

宣

宣

宣

宣

宣

宣

宣

宣

宣

宣



ブース協賛

最大1000名のリアル会場に 20-50代の働き方・生き方を考え
る女性が集結。

限定10社の募集となります。

沢山の女性に貴社のことを知って頂き、共に女性の活躍を推

進して参りましょう。



PR /宣伝

下記を実施する際、協賛者のお名前を掲載させていただく予定です

・鎌倉市、横浜市、神奈川県　後援

・PR TIMES、各種メディアへプレスリリース配信（5〜7月実施予定）

・クラウドファンディング（４月下旬より実施予定）

その他のPR／宣伝活動 

・Facebook、インスタ、Twitter広告（６〜７月実施予定）

・主催者、登壇者、事務局、支援者が個人で持つ各SNSで拡散（総フォロワー数100万人以上）

チケット販売時期

【発売期間】２０２３年５月中頃〜７月まで

【発売方法】オンライン（HP）にて発売　→　オンラインチケット発行



主催者プロフィール

鈴木ひろみ

一般社団法人日本麹クリエイター協会　代表理事
麹スタイル株式会社　代表取締役

株式会アズルート　代表取締役

1976年生まれ、鎌倉市在住、三児の母。東京農業大学麹菌学・麹造醸学
単位取得。麹料理専門店「鎌倉麹Style」オーナー。延べ1万人以上へ自家
製麹や麹の活用法を伝授。女性の新たな働き方として”自家製麹を伝える
仕事”をつくり、家族の健康を守りながら、女性性と自分らしさを大切にしな
やかにしっかり稼ぐ実現者を多数輩出。自家製麹を次世代に繋げ、世界
へ広げる活動をしている。
【HP】http://company.koji-style.com/

1972年生まれ、藤沢市在住。元市役所公務員。現在は40歳以降の女性
の複業・起業の専門家として日経Xwomanの連載等、メディア実績多数。
著書に『わたしは「私」を諦めないことにした』（青春出版社）があり、韓国
語にも翻訳されている。
【HP】https://www.stageshift.net/

武智さやか

株式会社ENTELAS 代表取締役

1986年生まれ、香川県高松市在住、二児の母。英語コーチングスクール
主宰。元銀行員。法人向け対面営業で、3年間で350社以上と関わり、6ヶ
月間の新規契約獲得件数で行内2450人中1位を獲得した経験から、集客
だけなく、コミュニケーション術、営業についても指導。著書に『語学書ベス
トセラー100冊を研究して作った最強の英会話本』（Gakken）がある。
【HP】https://eigokigyo.com/

中山裕子
ゆうこ

https://www.stageshift.net/
https://eigokigyo.com/


2022年開催実績

YOKOHAMA PACIDICOForumRaise Lifework



2022年開催実績

【HP】 https://forum.raiselifework.com/

【開催日時／場所】 2022年9月18日（日）13:00〜17:30　パシフィコ横浜　会議センター１階メインホール

【キャッチコピー】 男女共存

【協賛企業】 １５社

【集客動員数】 ８００名（20〜60代女性、特に30〜40代中心）

【ブース出店】 １０社（限定）

https://forum.raiselifework.com/


2022年開催実績（ブース、チラシテーブル）

触れる、体験できるブースに人気が集まっていました。チラシは担当者による呼び込みがあるものほど早く無くなっていました。



おわりに

ここまでご覧くださり、ありがとうございます。

当イベントには、家庭と仕事を持つ多くの女性が参加いたします。主催者・スタッフ一堂、年齢や生活環境に悩みながらも、暮らしや働き方と向き合い、
変化させてきた者たちとなります。
昨年は、関東に台風直撃という中での開催となりました。しかし会場には、予想を上回る大勢の女性たちと共に、夫や子供達の姿も数多くあり、この
フォーラムを通じて「夫が応援してくれるようになった」「子供達が積極的にお手伝いをするようになった」とのお声も多数頂戴しました。

女性の生き方は多種多様。そうした中、大切にしたい人達を大切にしながら、世の中や次世代に想いを届け、小さな一歩を実らせていくためには、まだ
まだ大勢の助けやロールモデルの提示が必要不可欠と考えています。

つたない提案書でご不明なことも多いと思います。どうぞご遠慮なくお問い合わせくださいませ。ご安心して当日を迎えられますよう、当実行委員会あげ
て、できる限りのサポートをさせていただきたいと思っております。
ぜひ、お仲間になっていただけましたら、幸甚にございます。

【ご連絡／お問い合わせ先】「女性の働き方・生き方フォーラム2023」実行委員会

　担当：　小山・井上　　　　　　　　メール：　raiselifework2023@gmail.com　　　　　　　


